ZMLUVA
o poskytovani praktického vyu€ovania v Skolskom roku 2021/2022

ktorti uzatvéraji zmluvné strany:

1. Stkromna stredné odborna $kola, Zlatovska cesta 35, 911 01 Trendin
zastipena riaditefom : Mgr. Viera Chochlikova

Bankové spojenie: VUB Trenéin Cislo uétu: 2824355954/0200
ICO: 42019427 DIC: 2022442697

Tel.: 032/7432135  Fax: 032/7432135  E-mail: ssos.tn@centtum.sk

dalej ,,SSOS TN*
a

L Zamestnavatel,
na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyucovanie Ziaka:
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d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni zdkona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a Zakonnika
prace.

L.
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito zmluvu s cielom zabezpeéit' praktické vyudovanie ako
neoddelite'ni stcast’ odborného vzdelavania a pripravy v SSOS TN.
2. Predmetom tejto zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyuovania formou
odbornej praxe ziakov SSOS TN u zamestnavatela a na pracovisku zamestnavatel’a,
- pocas 8kolského roka 2021/2022

3. Na zabezpecenie praktického vyu€ovania v Studijnom odbore (kod a nazov)
6341 M $kola podnikania pre Ziaka: DI‘VHL}(-} P;Di}:}[;:{)u et :

Meno: Datum narodenia.: Adresa:
dua v
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II.
Osobitné ustanovenia

2.1 Forma praktického vyuovania: odborna prax

2.2 Druh &innosti, ktoré bude Ziak vykondvat’ pri praktickom vyutovani: cviéné praca
podPa § 5 ods. 2 zdkona 61/2015 Z. z. (nicvik zhotovovania vyrobkov, poskytovania
sluZieb alebo vykonavania pracovnych ¢&innosti zodpovedajticich povolaniu, skupine
povolani alebo odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak v prisluSnom Studijnom odbore
alebo prislu§nom uebnom odbore pripravuje.)

2.3 Zamestndvatel’ zabezpetuje, aby Ziak vykondval po€as praktického vyucovania len
také price, ktoré zodpovedaji odbornym Einnostiam, na ktoré sa ziak pripravuje.

2.4 Miesto konania praktického vyufovania je v silade so sidlom zamestnavatela
uvedenym na zaciatku zmluvy.

2.5 Casovy rozvrh praktického vyuéovania vsilade sustanovenou organizaciou

vychovy a vzdeldvania v strednych Skolich:

e odbornti prax bude ziak vykondvat' v silade s ustanovenou organizaciou vychovy
a vzdelavania v strednych 3koldch, okrem prazdnin a v Case akcii organizovanych
podPa planu prace $koly a podla ¢asového harmonogramu praktického vyucovania
jeden krat do tyzdiia po 6 hodin denne — kazdy tyZzderi.

e asovy rozvrh praktického vyuovania ajeho plnenie kontroluje a potvrdzuje
instruktor.

2.6  Defi zakatia a deii ukon&enia praktického vyu€ovania
Praktické vyudovanie uzamestnavatela sa za¢ina diia 1. februara 2022 0 08:00 hod..
Praktické vyuSovanie u zamestnavatela konéf diia 15. juna 2022,

2.7  Podet Ziakov, ktori sa z@¥astnia na praktickom vyucovani:
Na praktickom vyu€ovani u zamestnéavatel'a sa zi¢astni jeden Ziak.

2.8  Podet in§truktorov a uitePov odbornej praxe § 8, ods. 3. Zikona 61/2015 Z, z..
Na pracovisku zamestnavatel'a Ziak vykonéva odborni prax pod vedenim jedného
in$truktora.

2.9  Potet in§truktorov a utitePov odbornej praxe § 8, ods. 4. Zakona 65/2015 Z, z..
Indtruktor poskytuje uéitefovi odbornej praxe, ktorého urci riaditel SSOS TN
informacie o &innosti, ktord Ziak podas praktického vyucovania vykonéval
a o spravani jedného Ziaka.

2.10  Spésob uéasti intruktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziaka.
Instruktor poskytuje ucitelovi odbornej praxe, ktorého urci riaditel SSOS TN
informacie o &innosti, ktord Ziak potas praktického vyulovania vykonaval
a o spravani Ziaka. Hodnoti jeho Einnost, aktivitu, praktické vedomosti a zru¢nosti
potas praktického vyu€ovania. Hodnotenie vykondva pisomne a §tvrtrocne.
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Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyulovani:
Pre #iakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpednosti
price a ochrany zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonévania praktického
vyulovania.

Instruktor je povinny vykonat' na pracovisku pri zahdjeni praktického vyu¢ovania
Skolenie Ziaka o BOZP so zdznamom podla zakona C. 124/2006 Z. z.

Ugitel’ odbornej praxe a inStruktor:

7amestnavatel’ uréi po dohode so SSOS TN osobu zo svojich zamestnancov, ktora
bude vykonévat’ funkciu instruktora odbornej praxe podla §22 Zékona ¢. 61/2015 Z.
z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave.

Priezvisko, meno a titul inStruktora kontakt

Priezvisko, meno a titul ugitel'a odbornej praxe kontakt

PaedDr. Lenka Stvrtecka 032/7432135, 0905478840

Hmotné zabezpedenie Ziaka

Zamestnévate! md¥e poskytnaf Ziakovi hmotné zabezpetenie formou uhrady
stravovania, cestovného, pripadne ubytovania.

Odmeny Ziakovi s splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine
zamestnavatel'a k rukdm Ziaka.

Zamestnavatel zabezpedi na svoje naklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre
¥iaka a postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti Ziaka, ak sa na
vykon praktického vyuovania jej posudenie vyZaduje.

Pracovné a hygienické podmienky zabezpedi zamestnavatel. Zamestnavatel' umoZni
yiakom SSOS TN vyuzivat hygienické zariadenie na predmetnom pracovisku a
poskytne im 3atnik na prezledenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne
povolanie.

Finanéné zabezpedene Ziaka

Zamestndvatel moZe poskytnif Ziakovi motivatnu odmenu podla jeho aktivity,
kvality prace a pristupu k praci.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajici mesiac vo vyplatnom termine
zamestnavatel'a k rukdm Ziaka.

Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyulovani.
Zamestnavatel je povinny zabezpeCit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci na
svojich pracoviskdch a zodpovedad za plnenie povinnosti ustanovenych na
dodrziavanie BOZP.

7amestnavatel nezodpoved4 za dosledky poruenia povinnosti Ziaka na odbornej
praxi.

In$truktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat riaditela SSOS TN
o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornej praxi, ako aj kazdom pripade
porusenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.



Indtruktor je opravneny vykézat zodbornej praxe toho Ziaka, uktorého bolo zistené
pozitie alkoholickych népojov alebo omamnych létok, aje povinny toto bezodkladne
oznamit’ riaditel'ovi SSOS TN.

Zamestndvatel umozni zaznamenavanie uasti Ziaka na praktickom vyuCovani
prostrednictvom svojho dochddzkového systému.

2.16 Zamestnavatel uréi po dohodeso SSOS TN osobu zo svojich zamestnancov,

ktord bude vykondvat’ funkciu in¥truktora odborného vycviku podPa §22
Zékona €. 61/2015 Z. z..
Zamestnéavatel je povinny pravidelne informovat’ SSOS TN o vietkych skuto¢nostiach
sivisiacich s vykonom praktického vyugovania. Tuto informaént povinnost’ plni
prostrednictvom u&itel'a odbornej praxe SSOS TN, ktorého uréi riaditel' SSOS TN po
dohode so zamestndvatel'om.

SSOS TN je povinna pravidelne informovat’ zamestnavatela o vietkych doleZitych
skutodnostiach suvisiacich svychovno — vzdelavacim procesom Ziaka. Tuto
informa&nd povinnost’ plni prostrednictvom uéitel'a odbornej praxe.

Zamestnavatel' je povinny ugitelovi odbornej praxe podla hore uvedeného bodu
umoZnit’ vstup na miesto vykonu praktického vyu€ovania za t¢elom dohladu nad
dodrziavanim podmienok vychovno — vzdeldvacieho procesu.

IV.
ZAverefné ustanovenia

1. Téato zmluva sa uzatvara na obdobie $kolského roka 2021/2022.
2. Zmluvu je moZné ukonéit’ aj pred uplynutim dojednanej doby.

- vzéjomnou dohodou SSOS TN a zamestnavatel'a, alebo
- pisomnou vypovedou SSOS TN alebo zamestnivatela s vypovednou lehotou
najmenej jeden mesiac.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdi zmluvni stranu po jednom
vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéraji slobodne, vaZne, nie v tiesni
za ndpadne nevyhodnych podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k prévnym konom, Ze text tejto zmluvy
je ur&itym a zrozumitelnym vyjadrenim ich vaznej a slobodnej vdle byt tiou viazani, a Ze
si zmluvu pred jej podpisom pregitali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju
vlastnoru¢ne podpisali.

VT TUNG  dia 2901 2022
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[ iuiestiavatel SSOS TN




